WALIKOTA BATAM

PENGUMUMAN
Nomor : 59S/BKPSDM-PPIF/6/2021

TENTANG

SELEKSI PENGADAAN PEGAWAI PEMERINTAH

DENGAN PERJANJIAN KERJA (PPPK) UNTUK JABATAN FUNGSIONAL

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA BATAM TAHUN 2021

Berdasarkan Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Republik Indonesia Nomor 542 Tahun 2021 Tanggal 21 April 2021 tentang
Penetapan Kebutuhan Pegawai Aparatur Sipil Negara di Lingkungan Pemerintah Kota
Batam Tahun Anggaran 2021, dengan ini membuka kesempatan kepada Warga Negara
Indonesia yang memiliki integritas dan komitmen tinggi untuk mengisi formasi Pegawai
Pemerintah dengan Perjanjian Kerja (PPPK) di Lingkungan Pemerintah Kota Batam
Formasi Tahun 2021.

. INFORMASI UMUM

1.

2

Pelamar diharuskan membaca dengan teliti dan seksama seluruh informasi yang
ada dalam pengumuman ini;

Pelamar harus memberikan informasi/data diri yang benar dan dapat
dipertanggungjawabkan dalam pendaftaran vyang dilaksanakan secara
daring/onfine melalui portal htip://sscasn.bkn.go.id;

Pelamar hanya boleh mendaftar pada 1 (satu) instansi pemerintah dan 1 (satu)
formasi jabatan;

Pelamar memiliki Kartu Tanda Penduduk Elektronik (KTP-el) dan email yang
masih berlaku:

Pelaksanaan Seleksi dilaksanakan dengan sistem Computer Assisted Test
(CAT) BKN:

Pelamar dinyatakan lulus seleksi setelah mendapat penetapan Nomor Induk
Pegawai dengan Perjanjian Kerja (NI PPPK) dari Badan Kepegawaian Negara.
Masa hubungan perjanjian kerja paling singkat 1 (satu) tahun dan paling lama 5
(lima) tahun dan dapat diperpanjang sesuai dengan kebutuhan.

. FORMASI PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA
PEMERINTAH KOTA BATAM UNTUK JABATAN FUNGSIONAL

No Formasi PPPK
1 Tenaga Teknis 5
Tenaga Kesehatan I R - -
TOTAL 93

Rincian Formasi dan Kualifikasi Pendidikan sebagaimana terlampir.

Ill. PERSYARATAN UMUM

1.

Warga Negara Indonesia yang memiliki kualifikasi pendidikan (jenjang dan
jurusan) sesuai dengan persyaratan jabatan yang dibutuhkan;

2. Usia paling rendah 20 (dua puluh) tahun dan paling tinggi 1 (satu) tahun sebelum

batas usia tertentu pada jabatan yang akan dilamar sesuai dengan ketentuan
perundang-undangan;



S S

8.

Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan

yang sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana

dengan pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih;

Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau

tidak dengan hormat sebagai PNS, PPPK, Prajurit TNI, Anggota Kepolisian

Negara Republik Indonesia, atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai

Pegawai Swasta/BUMN/BUMD;

Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis;

Sehat jasmani dan rohani sesuai dengan persyaratan jabatan yang dilamar,

Bersedia ditempatkan di seluruh satuan kerja/unit di lingkungan instansi;

Memiliki pengalaman kerja paling singkat 3 (tiga) tahun di bidang kerja yang

relevan dan ditandatangani oleh:

a. Paling rendah Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama, bagi pelamar yang memiliki
pengalaman bekerja pada Instansi Pemerintah; dan

b. Paling rendah Direktur/Kepala Divisi yang membidangi Sumber Daya
Manusia;

Tidak memiliki ketergantungan terhadap narkotika dan obat-obatan terlarang atau

sejenisnya,

10. Berkelakuan baik.

IV. PERSYARATAN TAMBAHAN

i

2.

Untuk Tenaga Kesehatan melampirkan tambahan:

a. Asli ijazah profesi dan transkrip nilai;

b. Surat Tanda Registrasi (STR) mengacu pada Keputusan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik
Indonesia Nomor 881 Tahun 2021 (htips://s.idtkepmenpan981);

c. Persyaratan tambahan sertifikat kompetensi sebagaimana dimaksud pada
angka 1 huruf b sebagai tambahan nilai khusus jabatan sanitarian ahli
pertama,

FPelamar dari penyandang disabilitas wajib melampirkan:

a. Dokumen/surat keterangan resmi dari rumah sakit pemerintah/puskesmas
yang menyatakan jenis dan derajat kedisabilitasannya;

b. Video singkat yang menunjukkan kegiatan sehari-hari dalam menjalankan
aktifitas sesuai jabatan yang akan dilamar.

V. TATA CARA PENDAFTARAN

1
2,

3.

Pendaftaran secara online dibuka dari tanggal 30 Juni s/d 21 Juli 2021;
Pelamar membuat akun dan melaksanakan pendaftaran sesuai ketentuan
aplikasi pada portal hitps.//sscasn.bkn.go.id;

Dokumen yang diunggah:

a. Asli KTP/Surat Keterangan pengganti KTP-el dari Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil dengan format jog, ukuran min. 120kb dan maks. 500kb;

b. Pasfoto ukuran 4 x 6 latar belakang merah dengan format jpg, ukuran min.
120kb dan maks. 300kb;

c. Surat lamaran diketik dengan font berjenis arial dan berukuran 12 (dua
belas), mencantumkan formasi jabatan dan kualifikasi pendidikan yang
dilamar, ditujukan kepada Walikota Batam c.q. Panitia Seleksi Pengadaan
CASN Kota Batam Tahun 2021 ditandatangani asli dengan format pdf
ukuran maks 1000kb. (format surat lamaran dapat diunduh di laman:
hitps://bkpsdm.batam.go.id atau https.// mediacenter. batam.go.id),

d. Surat pernyataan pada persyaratan umum poin 3 sampai dengan 7
sebagaimana terlampir pada pengumuman ini ditandatangani di atas
materai Rp.10.000 dengan format pdf ukuran maks 1000kb;

e. Asliijazah dan transkrip nilai sesuai jabatan yang dilamar dengan format pdf
min. 200kb maks. 1000kb;



f.  Asli keterangan pengalaman kerja paling singkat 3 (tiga) tahun dalam bidang
yang relevan dengan format pdf ukuran 700 kb;

g. Dokumen tambahan lainnya:
1) Khusus Tenaga Kesehatan:

a) Asliijazah profesi dan transkrip nilai dengan format pdf ukuran maks.
1000kb;

b) Surat Tanda Registrasi (STR) dengan format pdf ukuran
maks.1000kb;

2) Khusus Pelamar Disabilitas:

a) Surat keterangan dari dokter rumah sakit pemerintah/puskesmas
yang menerangkan jenis dan kedisabilitasannya dengan format pdf
ukuran maks. 1000kb;

b) Menyampaikan link video singkat yang menunjukkan kegiatan sehari-
hari pelamar dalam menjalankan aktifitas sesuai jabatan yang akan
dilamar,

Apabila pelamar tidak memenuhi ketentuan persyaratan administrasi
pendaftaran di atas, maka pelamar dinyatakan gugur dan tidak dapat diproses
lebih lanjut;

Apabila pelamar tidak bisa mendaftar terkait data NIK dan Nomor Kartu
Keluarga, silahkan menghubungi Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
sesuai dengan KTP-el pelamar;

Pelamar dapat mengikuti seleksi selanjutnya apabila dinyatakan lulus seleksi
administrasi oleh Panitia Seleksi, sesuai dengan persyaratan yang telah
ditentukan;

Informasi lengkap tentang Petunjuk Pendaftaran SSCASN 2021 dapat dilihat
di laman htips.//sscasn.bkn.qo.id.

VI. KETENTUAN LAIN

2

Pemerintah Kota Batam tidak bertanggung jawab atas pungutan atau tawaran
berupa apapun dari oknum-oknum yang mengatasnamakan Panitia Seleksi
CASN Tahun 2021, sehingga pelamar diharapkan tidak melayani tawaran untuk
mempermudah penerimaan sebagai Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian
Kerja;

Diimbau agar tidak mempercayai apabila ada orang/pihak tertentu (calo) yang
menjanjikan dapat membantu kelulusan dalam setiap tahapan seleksi dengan
keharusan menyediakan sejumlah uang atau dalam bentuk lain;

Pelamar disarankan untuk terus memantau situs tersebut untuk melihat
pengumuman penting lainnya serta waktu dan tempat pelaksanaan ujian/seleksi;
Informasi resmi terkait seleksi CASN Tahun 2021 diumumkan melalui Portal
SSCASN Tahun 2021: htip:/sscasn.bkn.go.id, https://bkpsdm.batam.qo.id,
https://mediacenter.batam.go.id;

Penjelasan informasi dan pengaduan terkait pelaksanaan seleksi CASN di
Lingkungan Pemerintah Kota Batam Tahun 2021 dapat menghubungi nomor
Telegram 085830959000 pada Senin s.d. Jumat pukul 08.00-15.00 WIB dan
email: scasn2021@batam.go.id.

VIl. JADWAL SELEKSI

NO. KEGIATAN JADWAL
1. | Pengumuman Seleksi ASN 30 Juni s.d. 14 Juli 2021
2. | Pendaftaran Seleksi ASN 30 Juni s.d. 21 Juli 2021
3. | Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi 28 s.d. 29 Juli 2021
4. | Masa Sanggah 30 Juli s.d. 1 Agustus 2021
5. | Jawab Sanggah 30 Juli s.d. 8 Agustus 2021
6. | Pengumuman Pasca Sanggah 9 Agustus 2021




7. | Pelaksanaan Seleksi Kompetensi PPPK | Setelah pelaksanaan SKD
Non guru selesai di masing-masing titik
8. | Penyampaian Hasil Seleksi PPPK Non 15 s.d. 17 Desember 2021
uru

9. I%engumuman Kelulusan 18 s.d. 18 Desember 2021
10. | Masa Sanggah 20 s.d. 22 Desember 2021
11. | Jawab Sanggah 20 s.d. 29 Desember 2021
12. | Pengumuman Pasca Sanggah 30 s.d. 31 Desember 2021
13. | Pengisian DRH 1s.d 18 Januari 2022

14. | Usul Penetapan NI PPPK 19 Januari s.d. 18 Februari

2022

Catatan: apabila terdapat perubahan jadwal tahapan seleksi akan diumumkan
Melalui website hitp.//sscasn.bkn.go.id ; https.//bkpsdm.batam.go.id ;

https://mediacenter.batam.qo.id

Batam, 30 Juni 2021
S

-




Lampiran : Pengumuman Walikola Batam
Nomor  :CJF/BKPSDM-PPIF/6/2021
Tanggal :go.juni 2021

DAFTAR FORMASI SELEKSI PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA PEMERINTAH KOTA BATAM
JABATAN FUNGSIONAL NON - GURU TAHUN 2021

1 AHLI PERTAMA - APOTEKER PUSKESMAS MENTARAL APOTEKER 1 Ya

2 AHLI PERTAMA - DOKTER PUSKESMAS MENTARAU DOKTER 3 Ya
PUSKESMAS SE| PANAS DOKTER 2 Ya
PUSKESMAS SEKUPANG DOKTER 3 Ya
3 AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI PUSKESMAS MENTARAU DOKTER GIGI 1 Ya
4 AHL| PERTAMA - PENGANTAR KERJA DINAS TENAGA KERJA DAV HUKUM - 3 Ya
§-1 ILMU EKONOMI -
D-IV EKONOM| -

S-1 [LMU HUKUM -
S-1 JLMU SOSIAL

5 AHLI PERTAMA - PENGAWAS DINAS PERINDUSTRIAN DAN 5-1 TEKNIK ELEKTRO ARUS KUAT - 2 Ya
KEMETRGLOGIAN PERDAGANGAN | EIDANG TERTIB S-1 MATEMATIKA -
NIAGA | SEKSI PENGAWASAN §-1 TEKNIK MESIN -
KEMETROLOGIAN DAN S-1 KIMIA -
PERLINDUNGAN KONSUMEN -1 TEKNIK ELEKTRO
6 AHLI PERTAMA - SANITARIAN PUSKESMAS REMPANG CATE S-1 SANITARIAN - 1 Ya
1 S-1 KESEHATAN LINGKUNGAN
7 TERAMPIL - BIDAN PUSKESMAS SEI PANAS D-lll KEBIDANAN 3 Ya
RSUD EMBUNG FATIMAH KOTA BATAM | D-Ill KEBIDANAN 20 Ya
B TERAMPIL - FISIOTERARIS RSUD EMBUNG FATIMAH KOTA BATAM | D-Iit REHABILITAS MEDIK/FISIOTERAPR| k| Ya

-1l FISIOTERARI

9 TERAMPIL - NUTRISIONIS RSUD EMBUNG FATIMAH KOTA BATAM | D-Iif KESEHATAN GIZI 8 Ya
10 TERAMPIL - PERAWAT PUSKESMAS MENTARAU D-llt KEPERAWATAN 3 Ya
PUSKESMAS SAMBAU D-lif KEPERAWATAN 1 Ya
PUSKESMAS SEI PANAS D-1ll KEPERAWATAN 3 Ya
RSUD EMBUNG FATIMAH KOTA BATAM | D-Ill KEPERAWATAN 30 Ya
8 TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM RSUD EMBUNG FATIMAH KOTA BATAM | D-1il ANALIS KESEHATAN - 7 Ya
KESEHATAN D-{ll PRANATA LABORATORIUM
KESEHATAN
12 TERAMPIL - SANITARIAN PUSKESMAS MENTARAU D-lil KESEHATAN SANITASE 1 Ya

TOTAL a3
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