= | PANITIA SELEKSI CALON KOMISARIS UTAMA DAN DIREKTUR UTAMA
BADAN USAHA MILIK DAERAH (BUMD)
PT. PEMBANGUNAN KOTA BATAM

Jl. Engku Puteri No. 1 BATAM Telp. (0778) 462217 Fax. (0778) 461046

PENGUMUMAN

NOMOR : 19/PANSEL/BUMD-PTPKB/XI1/2019

TENTANG

SELEKSI ULANG CALON ANGGOTA KOMISARIS DAN ANGGOTA DIREKSI
PT PEMBANGUNAN KOTA BATAM

Berdasarkan keputusan Rapat Umum Pemegang Saham dengan Akta Nomor 134 tanggal 25 Agustus 2018 dan Keputusan Walikota Batam Nomor : KPTS. 264 /HK/IX/2019
Tentang Tahapan Seleksi Anggota Komisaris dan Anggota Direksi Badan Usaha Milik Daerah (BUMD) PT Pembangunan Kota Batam, Panitia Seleksi (PANSEL) melaksanakan Seleksi Ulang
untuk membuka kesempatan bagi Warga Negara Indonesia yang berminat dan memenuhi syarat menjadi Anggota Komisaris dan Anggota Direksi PT Pembangunan Kota Batam dengan
ketentuan sebagai berikut:

Kode Pos : 29432

A. Formasi Pengisian Jabatan
1. Komisaris Utama 1 (satu) orang;
2. Direktur Utama 1 (satu) orang.

B. Persyaratan Pelamar Anggota Komisaris

Warga Negara Indonesia;

Sehat Jasmani dan Rohani;

Memiliki keahlian, integiritas, kepemimpinan, pengalaman, jujur, perilaku yang baik, dan dedikasi yang tinggi untuk memajukan dan mengembangkan perusahaan;
Memahami penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;

Memahami manajemen perusahaan yang berkaitan dengan salah satu fungsi manajemen;

Menyediakan waktu untuk melaksanakan tugasnya;

Berijazah paling rendah S-1 (Strata satu);

Berusia paling tinggi 60 (enam puluh) tahun pada saat mendaftar pertama kali;

Tidak pernah dinyatakan pailit;

10. Tidak pernah menjadi Anggota Direksi dan Komisaris yang dinyatakan bersalah menyebabkan badan usaha yang dipimpin dinyatakan pailit;
11. Tidak sedang menjalani sanksi pidana;

12. Tidak sedang menjadi pengurus partai politik, calon kepala daerah atau calon wakil kepala daerah, dan/atau calon anggota legislatif.

13.  Untuk Pengisian Formasi Jabatan Komisaris Utama khusus diperuntukan kepada ASN Pemerintah Kota Batam yang memenuhi persyaratan.
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C. Persyaratan Pelamar Anggota Direksi

Warga Negara Indonesia;

Sehat Jasmani dan Rohani;

Memiliki keahlian, integiritas, kepemimpinan, pengalaman, jujur, perilaku yang baik, dan dedikasi yang tinggi untuk memajukan dan mengembangkan perusahaan;
Memahami penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;

Memahami manajemen perusahaan;

Memiliki pengetahuan yang memadai dibidang usaha perusahaan;

Berijazah paling rendah S-1 (Strata satu);

Pengalaman kerja minimal 5 (lima) tahun dibidang manajerial perusahaan berbadan hukum dan pernah memimpin tim;

Berusia paling rendah 35 (tiga puluh lima) tahun dan paling tinggi 55 (lima puluh lima) tahun pada saat mendaftar pertama kali;

10. Tidak pernah menjadi Anggota Direksi dan Komisaris yang dinyatakan bersalah menyebabkan badan usaha yang dipimpin dinyatakan pailit;
11. Tidak pernah dihukum karena melakukan tindak pidana yang merugikan keuangan negara atau keuangan daerah; dan

12. Tidak sedang menjadi pengurus partai politik, calon kepala daerah atau calon wakil kepala daerah, dan/atau calon anggota legislatif.
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D. Ketentuan Pendaftaran
1. Berkas lamaran diantarkan langsung ke Panitia Seleksi Calon Komisaris Utama dan Direktur Utama Badan Usaha Milik Daerah (BUMD) PT Pembangunan Kota Batam
dengan alamat Bagian Perekonomian dan SDA Setdako Batam, Lantai 2 Kantor Walikota Batam Jl. Engku Putri Nomor 1 Batam Centre, atau di email ke :
pansel.bumdbatam@gmail.com. Berkas lamaran diterima mulai tanggal 13 s.d 17 Desember 2019 selama jam kerja;
2. Surat lamaran beserta persyaratan disusun sesuai urutan dalam persyaratan pendaftaran, dibuat dalam 2 (dua) rangkap dan dimasukkan dalam amplop coklat bertali;
3. Informasi pelaksanaan Seleksi penerimaan dapat diakses melalui situs http:/ /bagekonomisda.batam.go.id dan http://mediacenter.batam.go.id serta media cetak harian lokal.

E. Tata Cara Pendaftaran :
Surat lamaran ditulis tangan dengan ballpoint tinta hitam di atas kertas segel atau kertas bermaterai 6.000,- (enam ribu) dilengkapi persyaratan dengan mencantumkan jabatan yang
akan dilamar ditujukan kepada :

WALIKOTA BATAM
Cq. PANITIA SELEKSI BUMD PT PEMBANGUNAN KOTA BATAM
Alamat : Bagian Perekonomian dan Sumber Daya Alam Sekretariat Daerah Kota Batam Lt. 2 Kantor Walikota Batam Jl. Engku Putri No. 1 Batam

Dengan melampirkan :
Fotocopy ijazah dan transkip nilai dari Perguruan Tinggi Negeri/Swasta, dilegalisir oleh pejabat berwenang;

Daftar riwayat hidup (format terlampir);

Asli Surat keterangan sehat jasmani dan rohani yang masih berlaku dari Rumah Sakit Pemerintah Daerah (dipenuhi sebelum wawancara akhir);

Fotocopy Kartu Tanda Penduduk (KTP) yang masih berlaku, dan dilegalisir oleh pejabat berwenang pada Pemerintah Kecamatan atau Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil setempat;
Pasfoto terbaru, berwarna (latar belakang warna merah), ukuran 4 x 6 sebanyak 2 (Dua) lembar;

Surat Keterangan Catatan Kepolisian/SKCK yang masih berlaku dari Kepolisian Republik Indonesia. (dipenuhi sebelum wawancara akhir);

Fotocopy sertifikat penunjang lainnya termasuk sertifikat dari lembaga pendidikan atau pelatihan di bidang Manajemen;

Surat Pernyataan (format terlampir) bermaterai 6.000,- (enam ribu) menerangkan bahwa:

Memiliki keahlian, integritas, kepemimpinan, pengalaman, jujur, perilaku yang baik, dan dedikasi yang tinggi untuk memajukan dan mengembangkan perusahaan;

Bertaqwa kepada Tuhan Yang Maha Esa, setia dan taat kepada Pancasila, UUD 1945 dan NKRI;

Tidak sedang/dan atau dihukum karena melakukan tindak pidana yang merugikan keuangan negara atau keuangan daerah

Bersedia berdomisili di Kota Batam dan berkerja penuh waktu selama melaksanakan tugas;

Tidak pernah menjadi anggota Direksi, atau Komisaris yang dinyatakan bersalah menyebabkan badan usaha yang dipimpin dinyatakan pailit;

Tidak sedang menjadi pengurus partai politik calon Kepala Daerah atau Wakil Kepala Daerah, dan/atau calon anggota legislatif;

Bersedia menandatangani Kontrak Kinerja dan Surat pernyataan;
Menerima seluruh ketentuan dalam tahapan proses Seleksi.

F. Jadwal Seleksi :

Tahapan Jadwal

Pengumuman 13 Desember 2019
Pendaftaran 13 s.d 17 Desember 2019
Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi 18 Desember 2019
Pelaksanaan UKK 19 s.d 20 Desember 2019
Pengumuman Hasil Seleksi UKK 23 Desember 2019
Wawancara Akhir Tentatif
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Catatan : Jadwal kegiatan sewaktu-waktu dapat berubah dan akan diumumkan melalui pemberitahuan lebih lanjut.

G. Mekanisme Penetapan Calon :
1. Seleksi Administrasi meliputi kelengkapan persyaratan administrasi pencalonan Anggota Komisaris dan Anggota Direksi BUMD PT Pembangunan Kota Batam;
2. UKK : Uji Kelayakan Kompetensi meliputi materi psikotes, assessment centre, wawancara kompetensi serta penulisan proposal dan presentasi.
3. Wawancara Akhir : bagi peserta yang dinyatakan lulus akan dilakukan wawancara akhir dengan Walikota Batam selaku pemegang saham.

H. Ketentuan Lain-lain :

Berkas administrasi yang akan diproses adalah berkas yang sudah lengkap sesuai dengan yang dipersyaratkan;

Bagi pelamar yang tidak memenuhi syarat seleksi administrasi, berkas lamaran tidak dikembalikan dan menjadi arsip Panitia Seleksi;

Keputusan Panitia Seleksi bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat;

Dalam seleksi ini, perserta tidak dikenakan biaya atau pungutan dalam bentuk apapun;

Penghasilan Direksi BUMD berkisar Rp. 25.000.000,- s.d Rp. 30.000.000,- perbulan. Angka ini dapat disesuaikan mengikut kinerja dan perkembangan perusahaan.
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I. Pengumuman Hasil Seleksi
Pengumuman hasil tahapan Seleksi Calon Anggota Komisaris dan Anggota Direksi PT Pembangunan Kota Batam dapat dilihat di papan pengumuman Pemerintah Kota Batam, lantai I
Kantor Walikota Batam dan atau melalui situs http://bagekonomisda.batam.go.id, http:/ /mediacenter.batam.go.id. Batam, 12 Desember 2019

ANITIA SELEKSI




DAFTAR RIWAYAT HIDUP FOTO

I. IDENTITAS DIRI

1. Nama Lengkap (dengan
gelar)

Tempat/Tanggal Lahir

Jenis Kelamin

Alamat

Agama
Telepon / HP

Alamat e-mail

Alamat Kantor
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Status Pernikahan
NIP
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Jabatan saat ini

12 Unit Kerja (setingkat eselon
2)

Il. LINGKUNGAN KELUARGA

Susunan Keluarga ( Pasangan dan Anak-anak )

Nama L/P | Tempat/Tgl Lahir | Pendidikan | Pekerjaan

Pasangan

Anak 1

Anak 2

Anak 3

lll. RIWAYAT PENDIDIKAN

1. Pendidikan Formal

Nama Sekolah Jurusan Tempat Thn s/d Thn | Keterangan

S3
S2

Univ/inst
Akademi
SLTA




2. Pendidikan Informal ( Kursus atau Pelatihan )

No. | Jenis Kursus / Training Tempat Tahun Keterangan
ia
2.
3.
IV. RIWAYAT PEKERJAAN
1. Uraikan dengan singkat pekerjaan Anda selama ini (dimulai dari posisi terakhir):
No. Jabatan BIn/Thn s/d BIn/Thn Unit Kerja
1 -
2 -
3. -

V. Kekuatan dan Kelemahan

1. Apakah yang menjadi kekuatan dalam diri Anda ?

2. Apakah yang menjadi kelemahan dalam diri Anda ?




SURAT PERNYATAAN

Saya yang bertandatagan dibawah ini -

Nama
Tempat/Tanggal Lahir
Agama

Pendidikan Terakhir
Pekerjaan Terakhir
Alamat

Menyatakan dengan ini bahwa saya :

;
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Memiliki keahlian, integritas, kepemimpinan, pengalaman, jujur, perilaku yang baik, dan dedikasi
yang tinggi untuk memajukan dan mengembangkan perusahaan:

Bertaqwa kepada Tuhan Yang Maha Esa, setia dan taat kepada Pancasila, UUD 1945 dan NKRI
Tidak sedang dan/atau dihukum karena melakukan tindak pidana yang merugikan keuangan
negara dan keuangan daerah;

Bersedia berdomisili di Kota Batam dan bekerja penuh waktu selama melaksanakan tugas;
Tidak pernah menjadi anggota Direksi, atau Komisaris yang dinyatakan bersalah menyebabkan
badan usaha yang dipimpin dinyatakan pailit;

Tidak sedang menjadi pengurus partai politik calon Kepala Daerah atau Wakil Kepala Daerah,
dan/atau calon anggota legislatif;

Bersedia menandatangani Kontrak Kinerja dan Surat Pernyataan;

Menerima seluruh ketentuan dalam tahapan proses Seleksi.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dan apabila di kemudian hari terbukti
bahwa salah satu atau beberapa dari pernyataan ini tidak benar, maka saya bersedia
mempertanggungjawabkan di hadapan hukum.



